


ШТА ЗНАЧИ: УМРЕЖИТИ СЕ, БИТИ 
АКТИВАН У ТРАЖЕЊУ ПОСЛА, 

ПОНУДИТИ ТРЖИШТУ СВОЈЕ НАЈБОЉЕ 
СПОСОБНОСТИ...?

ШТА  МОРАМ ЗНАТИ ДА РАДИМ ДА БИХ 
СЕ ЗАПОСЛИО?



П Р И П Р Е М А  З А  И С Т Р А Ж И В А Њ Е  Т Р Ж И Ш Т А  
Р А Д А

Т р ж и ш т е  р а д а  ј е  п о с е б а н  в и д  к о м у н и к а ц и ј е  и з м е ђ у  
п о с л о д а в ц а  и  к а н д и д а т а  з а  з а п о с л е њ е .  О  
п о т р е б а м а  т р ж и ш т а  н а ј ч е ш ћ е  с е  р а з м и ш љ а  п р и  
и з б о р у  с р е д њ е  ш к о л е ,  о д н о с н о  ф а к у л т е т а  и  п р и  
т р а ж е њ у  з а п о с л е њ а .



1. 2. 3.

П О С Т О Ј Е  Т Р И  О С Н О В Н А  П Р И С Т У П А  
И С Т Р А Ж И В А Њ А  Т Р Ж И Ш Т А

Запослење се 

тражи на основу 

понуде 

послодавца 

(расписан оглас 

за пријем нових 

радника)

Трага се за 

потенцијалним 

послодавцима 

(понуда за 

запослење без 

расписаног огласа)

Испитивање 

тржишта у циљу 

започињања 

властитог 

бизниса



И с т р а ж и в а њ е  т р ж и ш т а  п о д р а з у м и ј е в а  п р и п р е м у  у  
в и д у  о д г о в о р а  н а  н е к а  п и т а њ а :  К О ?  Ш Т А ?  Г Д Ј Е ?

К о  с а м  ј а ?
О д г о в о р  н а  о в о  п и т а њ е  н а м  п о м а ж е  д а  з а к љ у ч и м о  
к о ј и  с у  н а ш и  д а љ и  п р а в ц и  у  и с т р а ж и в а њ у .

К о ј и  п о с а о  ж е л и м ?
О д г о в о р  н а  п и т а њ е  „ к о  с а м  ј а ? “ ,  о л а к ш а ћ е  о д г о в о р  
н а  п и т а њ а  к о ј а  с у  у  в е з и  с а  ц и љ е м  и с т р а ж и в а њ а  
т р ж и ш т а .

Г д ј е  т р е б а  п р и к у п и т и  и н ф о р м а ц и ј е  о  п о т р е б а м а  
т р ж и ш т а  р а д а ?
И н ф о р м а ц и ј е  о  п о т р е б а м а  т р ж и ш т а  р а д а  м о ж е т е  
п р и к у п и т и  п о с р е д с т в о м  р а з л и ч и т и х  и з в о р а .



ЗАВОД ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ2

6

ИНТЕРНЕТ4

ИЗВОРИ ИСТРАЖИВАЊА

ДИРЕКТАН КОНТАКТ 

СА ПОСЛОДАВЦИМА
5
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ИНТЕРНА „МРЕЖА 

САРАДНИКА И ПОМАГАЧА“ 

(ПОРОДИЦА, ПОЗНАНИЦИ, 

ПРИЈАТЕЉИ)

1

ПРИВАТНЕ АГЕНЦИЈЕ 

ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ
ПРАЋЕЊЕ ОГЛАСА И РЕКЛАМА  У 

СРЕДСТВИМА ЈАВНОГ 

ИНФОРМИСАЊА



О ГЛ А С И  З А  П О С А О
• Огласе за посао најчешће проналазимо на интернету или у  штампи.
• Оглас за посао има веома једноставну структуру и тежи што концизнијем и јаснијем пословном стилу 

изражавања.
• Приликом писања понуде за посао користе се ријечи из свакодневног говора, али и ријечи из 

терминолошког система струке.
• Уобичајена је употреба појединих фраза које се често понављају тако да су огласи за запослење веома 

слични.
• Доминантан је административни стил који је често условљен ограничењима у погледу броја ријечи или 

утврђеним профилом образаца за оглас.

Основни захтјеви писања огласа 

КОНЦИЗНОСТ
ЈАСНОСТ

ПРЕЦИЗНОСТ
ЈЕДНОСТАВНОСТ

ВИДЉИВОСТ



О г л а с  з а  
з а п о с л е њ е  
н а ј ч е ш ћ е  

п о д р а з у м и ј е в а  
п о д а т к е :

1. О СТРУЧНОМ ЗВАЊУ
2. О ДОДАТНОЈ ОБУЦИ 
И НАЈВАЖНИЈИМ 
КОМПЕТЕНЦИЈАМА 
(знање, вјештина и 
искуство) КОЈЕ СУ 
ВАЖНЕ ЗА УСПЈЕХ У 
ПОСЛУ
3. КОНТАКТ ТЕЛЕФОН, 
ИМЕЈЛ

ИЗГЛЕД ОГЛАСА У НОВИНАМА:



П о н у д е  з а  з а п о ш љ а в а њ е  
п о с р е д с т в о м  И н т е р н е т а

• Оглашавање понуда за 
запошљавање посредством 
Интернета је веома развијено у 
свијету, али и код нас.

• Оглашавање се врши попуном 
пријаве (апликације) на 
понуђеним формуларима.

• Оглашавање Интернетом је 
постало веома популарно и 
стално је у примјени.



П Р И М Ј Е Р  О Г Л А С А  З А  З А П О Ш Љ А В А Њ Е  К О Ј И  Ј Е  
О Б Ј А В Љ Е Н  Н А  А Д Р Е С И  w w w . o g l a s i . c o m

Посао: Трaжим
54556
Дан: 14. 4. 2006.
Истиче: 12. 6. 2006.

ЗАПАМТИ ОГЛАС
Машински техничар тражи посао

Тражим посао у струци у околини Бањалуке.
Познајем рад на рачунару (MC Office, Интернет, 
AUTO CAD).
Контакт информације:
Контакт                  Искра
Телефон                051340068
Град                       Бањалука
Пошаљи овај оглас пријатељу

Упутите питање у вези са овим огласом  
Ваше име:
Мејл:       
Наслов:    
Упишите питање: 



И З Г Л Е Д  О Г Л А С А  Н А  И Н Т Е Р Н Е Т У



С А В Ј Е Т И

Интернет је одличан извор информација и добар начин да се пронађу и препознају могући 
послодавци. Ево неколико ствари о којима би требало повести рачуна приликом слања пословних 
података о својим радним способностима.
• Заштитите идентитет!
• Не шаљите пријаве на много адреса!
• Важно је да знате да многе компаније имају спам-филтере (за нежељену пошту), и да, уколико ваш 

мејл идентитет звучи провокативно, резиме никада неће стићи до примаоца!

Домаћи задатак: САЧИНИТЕ ОГЛАС – ПОНУДУ ЗА 
ЗАПОСЛЕЊЕ У СВОЈОЈ СТРУЦИ ТАКО ДА МОЖЕ БИТИ 
ОБЈАВЉЕН У ДНЕВНОЈ ШТАМПИ ИЛИ ПОСРЕДСТВОМ 
ИНТЕРНЕТА.
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